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AMASYA GENELGESI
100, YILINDA

AMASYA IiL MiLL{ EGITiM MUDURLUGU
ULUSLARARASILASMA STRATEJI BELGESI

Diinyadaki gelismelere paralel olarak {ilkemizde de kamu yonetimi alaninda, degisen sartlara ve
egitim kurumlarimizin ve paydaslarmin beklentilerine daha hizli cevap verecek sekilde, saydam,
yeniliklere agik, sorumlu ve hesap verebilen bir yapiya dogru hizli bir sekilde kendini yenileme ve
hiyerarsik orgiitlenmeden basit ve yapay bir orgiitlenmeye gecis yolunda ¢ok Onemli mesafeler
kaydedilmistir.

Bakanligimizin 2023 Egitim Vizyonu’nda ise egitimi bir ekosistem olarak gérmeyi ve sistemin
tiim alt bilesenlerini es zamanli tasarlamay1 hedefleyen bir yéntem s6z konusu olmustur. Amasya Il Milli
Egitim Midiirligi’niin uluslararasi boyutta yaptigi, yapacagi etkinlikler ve girisimler sadece Amasya
ilini degil, tiim bolgenin ve hatta iilkemizin geligmesine olumlu katki saglayacaktir. Stiphesiz bu katkinin
uluslararasilagma ayag1 biiyiik 5nem arz etmektedir. Bu kapsamda Amasya il Milli Egitim Miidiirliigi,
ulusal ve uluslararasi ¢ercevede akademik, mesleki egitim ve sosyal-kiiltiirel igbirliginin gelistirilmesine
onem vermekte; yurti¢i ve yurtdisinda bulunan egitim kurumlariyla, meslek ve profesyonellerle isbirligi
protokolleri imzalayarak etkinlikler gergeklestirmekte; 6grenci-6gretmen hareketlilikleri, uluslararasi
boyutta egitime destek saglayan calistay, konferans gibi etkinlikler diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii ulusal ve uluslararasi egitim - arastirma kuruluslartyla
isbirligini olusturarak gelistirmek, Ogrenci ve oOgretmenlerinin uluslararast diizeydeki egitim
programlarma katilimlarinin  saglanmak amaciyla; Amasya i1 Milli Egitim Miidiirliigii Strateji
Gelistirme Birimi 6nciiliigiinde uluslararasilagsma ¢aligmalarini siirdiirmektedir. Bu baglamda hazirlanan
Strateji Belgesi, Amasya 11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin uluslararasilasma misyon, vizyon, strateji ve
hedeflerini agik¢a ortaya koymaktadir.

A. MISYONUMUZ

Tarihte sehzadelere egitim vererek bir imparatorlugun liderlerini yetistiren il olma misyonuyla;
Amasya Il Milli Egitim Miidiirliigii’niin uluslararasilagsma diizeyini nicelik ve nitelik olarak arttirmak.

B. VIZYONUMUZ
Tiim paydaslarina uluslararasi tecrilbbe imkani1 sunan, kiiresel Ol¢ekte akredite, inovatif ve
arastirmaci kimligi bulunan bir 1 Milli Egitim Miidiirliigii olmak.

C. ULUSLARARASILASMA STRATEJIMIZ

1. Arastirma ve girisimcilik odakli uluslararasi ¢aligmalart tegvik etmek,
2. Uluslararasi projelere agirlik vermek,

3. Ozellikle 6ncelikli alanlardaki (uluslarasilasma, cokdillilik, gdgmenler, mesleki egitim, uzaktan
egitim, egitimde teknolojinin kullanimi vb.) uzman kurum ve kuruluslarla uluslararasi isbirlikleri
gelistirmek,

4. Nitelikli uluslararas1 yarigmalara ve projelere katilim saglamak,
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Paydaslarimizin terciimana ihtiyag duymadan kendilerini ifade edecek kadar ingilizce konusmalarin
saglayacak egitim calistaylar diizenlemek,

6. Ingilizce disinda, dgrencilerimizin ve dgretmenlerimizin mesleki ve akademik gelisimlerine yonelik
2. Dil 6grenmelerine yonelik programlar agmak,

7. Ortadogu’dan 6nemli dl¢iide gég alan sehir olan Amasya’nin bu potansiyelini kullanarak gé¢menlere
yonelik iyilestirici faaliyetlere odaklanmak,

7. Uluslararasilagma faaliyetleri kapsaminda Erasmus+, OKA, DOKAP’ in 6ncelikli olarak belirledigi
konulara odaklanarak, kurumumuza bagl kurumlarin en iist diizeyde faydalanmasini saglamak,

D. AMAC ve HEDEFLERIMIiZ

Amacg 1. Uluslararas1 hareketlilik kapsaminda gelen/giden/uluslararasi 6grenci, dgretim elemani,
aragtirmaci ve idari personel sayisini artirmak,

Hedef 1.1 Uluslararast hareketlilik kapsaminda 2019 yilinda 248 olan katilimcr sayisint Akreditasyon Siireci
sonunda her yil i¢in ortalama 300 e ¢ikarmak.

Amag 2. Isbirliklerini ve ikili anlasma sayilarin1 artirmak,

Hedef 2.1 2019 yilinda 20 olan kabul edilen AB Proje sayilarim, Akreditasyon Siireci sonunda her yil igin
ortalama 25 e ¢ikarmak.

Hedef 2.2 Uluslararasi diizeyde 2019 yily itibartyla 27 olan faaliyet sayisini Akreditasyon Siireci sonunda her yil
icin ortalama 35 e ¢tkarmak.

Amac 3. Gelistirilmis ingilizce dersleri ve 2.yabanci dil igin belirlenen derslerle uluslararasilasmay1
tesvik eden bir egitim sistemi olusturmak,

Hedef 3.1 Il 6iceginde hazirlanacak olan Ingilizce programlar ve derslerle uluslararasilagsmay: tesvik eden
bir egitim 6gretim ortami ve miifredat olusturmak

Amag 4. Uluslararasi hareketlilige katilanlarin memnuniyet oranini yiikseltmek iizere fon bulma,
barinma, uyum saglama ve sosyallesme konularinda yol gostermek,

Hedef 4.1 2019 yilinda 55 paydasimiza Uluslararasi hareketlilige katilanlarin memnuniyet oramm yiikseltmek
tizere fon bulma, barinma, uyum saglama ve sosyallesme konularinda verilen egitim sayisini akreditasyon siireci
sonunda her yil igin 100 paydasa ¢ikarmak.

Amac 5. Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii’niin uluslararasi camiada taninirligini artirmak,

Strateji Gelistirme Birimi ~3~



" ki Ico
@ ViZYON oy
\\\‘“\t“"_.f

Hedef 5.1 Amasya I Milli Egitim Miidiirligii ve bagl kurumlart olarak 2019 yilinda 32 olan AB iilkesi
hareketlilik sayisini, akreditasyon siireci sonunda her yil igin 45 e ¢ikarmak.

Amac 6. Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii Strateji Gelistirme Biriminin Ofisinin etkinliklerini
artirmak, uluslararasi diizeyde tecriibe ve yetkinligini artirmak,

Hedef 6.1 Son 7 yida Strateji Gelistirme Birimi tarafindan AB Projeleri anlaminda yapilan 16 hizmet ici
egitim/kurs sayisini akreditasyon siireci sonunda 50° ye ¢tkarmak.

Amac¢ 7. Midiirliiglimiizce belirlenen amaclar1 gerceklestirmek igin gereken kurumsal altyapiy1
olusturmak.

Hedef 7.1 Uluslararasilasma icin gereken kurumsal altyapiyr olusturmak icin akreditasyon siirecinde en az iki
alanda akredite olmak.

Strateji Gelistirme Birimi ~4 ~
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Uluslararas1 hareketlilik kapsaminda gelen/giden/uluslararast 6grenci, Ogretim eleman,
Amac 1 arastirmaci ve idari personel sayisini artirmak.

Uluslararas1 hareketlilik kapsaminda 2019 yilinda 248 olan katilimci sayisint Akreditasyon
Siireci sonunda her yil i¢in ortalama 300 e ¢ikarmak.

Koordinator Is — Birligi e Rapor

Performans Gostergeleri Birim SB{_a[_nlacak Sk Sikhg
irimler

PG.1.1 Amasya Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin; Ulusal

ozellikle ihtiyag duydugu, stratejik gordiigii Ajans,

alanlarda uzmanligi olan yetkin uluslararasi ~ Konsorsiyu

kurumlar ve kisiler ile irtibat kurulmasi, II Ar-Ge Birimi mdaki . 6Ay 1yl
Ortaklar, I¢
ve Dis
Paydaglar

PG.1.2. Yurtdisinda cografi olarak yakin olan Ulusal

ilkeler ve Avrupa’da faaliyet gosteren Ajans,

Tiirk/Hemseri kuruluslar ve uzmanlar ile irtibata Valilik,

gecilerek  ilimize  yonelik  faaliyetlerde Il Ar-Ge Birimi  Belediyeler, 6 Ay 1Yl

bulunulmasinin saglanmasi, Konsorsiyu
mdaki
Ortaklar
PG.1.3.Uluslararasi igbirligini siirekli kilabilmek Ulusal
icin  midirligimize  bagh  kurumlarin Ajans,
tilkelerarasi hareketliliginin tesvik edilmesi, Il Ar-Ge Birimi :;ggi?miyu 6 Ay 1yl
Ortaklar,
PG.1.4. Avrupa Birligi Projeleri ile Ilimizdeki Ulusal
kurumlarin uluslararas: programlara ev sahipligi Ajans,
yapilmasina olanak saglanmasi, . ~ Konsorsiyu
Il Ar-Ge Birimi  mdaki 6 Ay 1Yl
Ortaklar,
Valilik,
Belediyeler
PG.1.5.Uluslararas1 konferanslar diizenlenmesi, Amasya
katilim saglanmasi, akademisyenlerin mevcut Universitesi

baglantilarimi  Amasya il  Milli  Egitim Il Ar-Ge Birimi  Rektorliigi, 6 Ay LYil

Midiirligii’ne davet etmesi. Diger
Universiteler

Strateji Gelistirme Birimi ~5~
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Amac 2 Isbirliklerini ve ikili anlagma sayilarini artirmak.
2019 yilinda 20 olan kabul edilen AB Proje sayilarini, Akreditasyon Siireci sonunda her y1l i¢in
Hedef 2.1
ortalama 25 e ¢ikarmak.
. Is Birligi
Performans Gostergeleri K.O (_)rdmator Yapilacak Izlenvle Rapcir
Birim X Sikhig1 Sikhig
Birimler
PG.2.1.1. Amasya Il Milli Egitim Ulusal  Ajans,
Midiirliigii 'niin  oncelikli alanlarinda Konsorsiyumdaki
Avrupa genelinde alanlarinda akredite {] Ar-Ge Birimi  Ortelar, Ticaret o Ay 1 Y1l
olmus kurumlar ile isbirligi yapilmasi, ve Sanayi Odasi,
Organize Sanayi
Bélge Miidiirligii
PG.2.1.2. Miidiirliigiimiiz ve lusal .
miidiirliigiimiize bagl egitim kurumlarimin Eou::msi u rﬁé‘:llsi’
yurtdist baglantilarini kullanarak il Ar-Ge Birimi y 6 Ay 1 Y1l
et . o . Ortaklar,  TSO,
isbirlikleri ve ikili anlasma imkani
0oSB
olusturmasi,
PG.2.1.3. TUBITAK"'n ikili isbirligini TUBITAK, _
kabul ettigi iilkelerle ortak c¢alismalar {; AGe Birimi lélusal _ Aéaflls_, 6 Ay L1l
yapilmast. onsorsiyumdaki
Ortaklar
Amag 2 Isbirliklerini ve ikili anlagma sayilarini artirmak.
Uluslararasi diizeyde 2019 yil1 itibarryla 27 olan faaliyet sayisin1 Akreditasyon Siireci sonunda
Hedef 2.2 .
her yil i¢in ortalama 35 e ¢ikarmak.
- Is Birligi |
Performans Gostergeleri K.O qrdlnator Yapilacak Izlenle Rap(zr
Birim L Sikhig Sikhig
Birimler
PG.2.2.1. Anlagma yapilan egitim kurumlar ile Ulusal
uluslararas1 6grenci topluluklarinin da katilimi | Ajans,
saglanarak, karsilikli kiiltiirel etkinliklerin ve 1~ ~ Ar-Ge Konsorsiy o Ay 1v1l
sosyal sorumluluk projelerinin diizenlenmesi, Birimi umdaki
Ortaklar,
STK’lar
PG.2.2.2. Proje ve diger isbirlikleri kapsaminda
. . . o Ulusal
ortak se¢cim asamasinda iilkenin ve egitim Al
kurumlarinin ~ oncelikli alanlarla ilgili olma il Ar-Ge 1S
. e A Konsorsiy 6 Ay 1 Y1l
sartlarmin  gdz Oniinde bulundurulmas: ve Birimi umdaki
igbirligine miimkiinse ortak makale, kitap, yayin Ortaklar
vb. seklinde baglanmasi,
PG.2.2.3. TIKA, AB kaynakli vb. uluslararasi Ulusal
programlardan/fonlardan ~ etkin  bir  sekilde I Ar-Ge .8
faydalanmak tizere gerekli bilgilendirme ve tegvik Birimi AJans, oAy il
Y g g § TIKA
caligmalarinin yapilmasi,
PG.2.2.4. Daha 6nce proje ve arastirma faaliyetleri Ulusal
gerceklestiren personellerin tecriibe paylagiminda Ajans,
bulunmalari, Kogs?(r_sw
. umdaki
- Ar-Ge Ortaklar, 6 Ay 1Yl
Birimi .
Diger
illerin  Ar-
Ge
Personeli
Strateji Gelistirme Birimi ~6~
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Is Birligi
Yapilacak
Birimler

PG.2.2.5. i1 Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus+ Miidiirligii

kapsaminda akreditasyonunun saglanmas, . miize Baglh
Il Ar-Ge Tiim Okul-
Birimi Kurumlard
aki
Personeller

PG.2.2.6. Midiirliigiimiiz ve bagli kuruluslarina Miidiirligii
eTwinning ~ Okul  Ortakhigi  projelerinin miize Baglh
apilmasinin saglanmasi. 11 Ar-Ge  Tim Okul-
vap & Birimi Kurumlard 6 Ay Iyl
aki

Personeller

Koordinator
Birim

izleme Rapor

Performans Gostergeleri Sikhig Sikhig

6 Ay 1Y

Gelistirilmis Ingilizce dersleri ve 2.yabanci dil igin belirlenen derslerle uluslararasilasmayi
tegvik eden bir egitim sistemi olusturmak,

il 6lgeginde hazirlanacak olan Ingilizce programlar ve derslerle uluslararasilasmay tesvik eden
bir egitim 6gretim ortami ve miifredat olusturmak

Amac 3

Hedef 3.1

Is Birligi

Performans Gostergeleri Koordinator Yapilacak Izlenle Rapof
Birim Birimler Sikhig Sikhig
PG.3.1.1. Disiplinler arasi ingilizce programlar Milli
yapilarak, Tiirkiye Burslarindan 6grencilerimizin Egitim
faydalandirilmas, il Ar-Ge Bakanhgi
Birimi Midirligii 6 Ay 1 Y1l
miize Bagh
Tim Okul-
Kurumlar
PG.3.1.2.  Ortadgretimden = mezun  olacak Milli
ogrencilerin, bir st egitim odgretimde de Egitim
uluslararasilagmalarinin tesvik edilmesi, . Bakanhgs,
Il Ar-Ge Ulusal 6 Ay 1 Vil
Birimi Ajans,
Ticaret ve
Sanayii
Odalari
PG.3.1.3. Yurtdisinda bulunan nitelikli egitim Milli
kurumlar1 ile mevcut egitim kurumlarimiz Egitim
arasinda ilk, orta, lise ve mesleki egitim Bakanligi,
seviyelerinde  ortak  egitim  uygulamalar - Ar-Ge V?,I'I,',k’,,w 6 Ay 1Yl
. . : Birimi Midiirliga
yapilmasinin tesvik edilmesi, . -
miize Bagh
Tim Okul-
Kurumlar
PG.3.1.4. Yurtdis1 6grenci hareketliliginin daha Milli
verimli  gergeklestirilmesi igin kurum olarak Egitim
intibak siirecini kolaylastirict 6nlemler/tedbirler 3?5;‘;11@1:
almmast, IBli fimi Ar-Ge Ajans, 6 Ay 1Y1l
Miidiirliigii
miize Bagh
Tim Okul-
Kurumlar
Strateji Gelistirme Birimi ~7 ~
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Performans Gostergeleri K.O (.)rdmator Yapilacak Izlen}e Rapcir
Birim S Sikhgi Sikhigi
Birimler
PG.3.1.5.Miidiirliigiimiiz birimlerinin, uluslararast Ulusal
akreditasyon kuruluslarinca akredite edilmesinin I~ Ar-Ge Ajans, 6 Ay 1 Y1l
tesvik edilmesi, Birimi Tim I¢ Dis
Paydagslar
PG.3.1.6. Ingilizce ve diger yabanci dillerin il Ar-Ge Milli
egitimine yonelik yerel ve bolgesel aktivite ve Birimi.  Halk Egitim
; e Bakanlig1 6 Ay 1 Y1l
faaliyet sayilarimin artirilmast, Egitimi gl
. Tiim I¢ Di1s
Merkezleri
Paydaglar
PG.3.1.7. Egitim kurumlarinin alan ve dallarindaki 11. o Ar-Ge Miidiirlugi
yabanct dil derslerine katilim ve basari oranmm Birimi, miize Bagh 6 Ay 1 Y1l
artirllmasinin saglanmast, Ingilizce ) Tim Okul-
Ogretmenleri  Kurumlar
PG.3.1.8. Midirligiimiz ve bagh egitim Amasya
kurumlarimizin  tamaminda goérevli personelin j Ar-Ge Umiversites
yabanci dil gelisimlerinin saglanmasi i¢in egitim  Bjrimi L Halk 6 Ay Y1l
Birimi, Egitimi
faaliyetleri olusturulmas, .
Y i Merkezleri
PG.3.1.9. Amasya Il Milli Egitim Miidiirliigii'nde Halk
yabanci dil egitimi i¢in uluslararasi kurumlarin Egitimi
personeline gorev verilmesi konusunda gerekli 11~~~ Ar-Ge Merkezleri Ay 1 Y1l
caligmalarin ve diizenlemelerin yapilmasi, Birimi, Amqsya
Universites
i
PG.3.1.10. lgili kurumlarla isbirligi icerisinde TUBITAK
uluslararas1 6grencilere yonelik (TUBITAK vb. ) Orta
kurumlardan  destek  almarak) mevsimsel I~ Ar-Ge Karadeniz ¢ Ay 1 Y1l
etkinlikler ve yerel énemli giin veya haftalara BMMh i?lkmma
. 1 .o .. . jansi,
yonelik etkinlikler diizenlenmesi, DOK AP
PG.3.1.11. Midirligiimiiz web sitesinin ve Miidiirligii
mﬁdﬁrlﬁgﬁmﬁzﬁ tamitict  dokiimanlarin, farkhi 11~ Ar-Ge miz Bilgi Ay 1 vil
yabanci dillerde yayinlanmasi, Birimi, Islem
Birimi
Uluslararas1 hareketlilige katilanlarin memnuniyet oranimi yiikseltmek iizere fon bulma,
Amac 4
barinma, uyum saglama ve sosyallesme konularinda yol géstermek
2019 yilinda 55 paydasimiza Uluslararas1 hareketlilige katilanlarin memnuniyet oranini
Hedef 4.1 yiikseltmek tizere fon bulma, barinma, uyum saglama ve sosyallesme konularinda verilen
egitim sayisini akreditasyon siireci sonunda her yil i¢in 100 paydasa ¢ikarmak.
" . Koordinator 5 BIME 10 me Rapor
Performans Gostergeleri g Yapilacak - <
Birim X Sikhgi Sikhgi
Birimler
PG.4.1.1. Gelismis iilkeler tarafindan yabanci MEB,
dgrencilere burs imkdm saglayan ilkelere 11~ Ar-Ge Ulusal 6 Ay 1 Y1l
ogrencilerimizin yonlendirilmest, Birimi Ajans,
TIKA,
PG.4.1.2.Tirkiye Burslar, Erasmus+ MEB
Hibelerinden, Jean Monet Burslarni  vb. 1l Ar-Ge '
. . . N Ulusal 6 Ay 1 Y1l
kaynaklardan =~ daha  etkin  bir  sekilde Birimi Ajans
faydalanilmasi, ’
Strateji Gelistirme Birimi ~ 8~
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Performans Gostergeleri K.O (.)rdmator Yapilacak Izlen}e Rapcir
Birim S Sikhgi Sikhigi
Birimler
PG.4.1.3.Yurtdig1 Tiirkleri ve Akraba Topluluklar il Ar-Ge MEB, 6A L1l
Bagkanlig1 araciligiyla burslardan faydalanilmasi,  Birimi TIKA y
PG.4.1.4. llgili dgrenci topluluklariyla isbirligi Miidiirligii
igerisinde gelen/giden 6grenciler i¢in oryantasyon 1l Ar-Ge mizin
programlari hazirlanmasi. Birimi, Halk Tim ¢ Ay 1 Y1l
Egitimi Birimleri,
Merkezleri Valilik,
Belediye
Amacg 5 Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii’niin uluslararasi camiada tanimirligint artirmak
Hedef 5.1 Amasya i1 Milli Egitim Miidiirliigii ve bagli kurumlar1 olarak 2019 yilinda 32 olan AB iilkesi
' hareketlilik sayisini, akreditasyon siireci sonunda her yil i¢in 45 e ¢ikarmak.
. izlem
™ Is Birligi
Performans Gostergeleri K.O (_)rdmator Yapilacak ¢ Rap(zr
Birim L Sikli  Sikhig:
Birimler 5
PG.5.1.1. Uluslararast tamtim faaliyetlerinin Ulusal
artirllmas1 (uluslararast konferans, fuar, tamtim Il Ar-Ge  Ajans,Valilik, 6Ay 1Yil
vb.), Birimi Belediyeler,
TSO, OSB
PG.5.1.2. Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii ve
ilgili diger kuruluslarin Amasya Universitesi, Valilik,
Amasya Belediyesi isbirligi ve sivil toplum il Ar-Ge Amasya 6 A LYl
kuruluglarinin da katilmu ile yurtdigindaki kurum ~ Birimi Universitesi, y
ve kuruluslara Amasya ve yoreyi tanitacak Belediyeler,
faaliyetler diizenlenmesi,
PG.5.1.3. Amasya Il Milli Egitim Miidiirliigii 'niin | Miidiirligimii
. - Il Ar-Ge - N
oncelikli alanlarda uzmanlagacak olmasinin Birimi ze Bagh Tim 6Ay 1Yil
tanitimda one ¢ikarilmasi, Birimler
PG.5.1.4. Ingilizce web sayfasimn giincel i ArGe Midirligimi
tutulmasi.  Uluslararas1  6grenciler, ortaklar, Birimi z Bilgi Islem 6Ay 1Yl
paydaslar i¢in ayrica bir web sayfasi hazirlanmast, Birimi
PG.5.1.5. Uluslararasi hareketliliklerden Miidiirliigiimii
faydalanan personelimizin ve &grencilerimizin 1l Ar-Ge ze Bagh Tiim 6 A L1l
Amasya Il Milli Egitim Midirligiiniin tanitimuni ~ Birimi Okul- y
yapmasl. Kurumlar
Amasya I Milli Egitim Midiirliigii Strateji Gelistirme Biriminin Ofisinin etkinliklerini
Amag 6 .. .. e eee s
artirmak, uluslararasi diizeyde tecriibe ve yetkinligini artirmak
Son 7 yilda Strateji Gelistirme Birimi tarafindan AB Projeleri anlaminda yapilan 16 hizmet ici
Hedef 6.1 N . . ,
egitim/kurs sayisini akreditasyon siireci sonunda 50’ ye ¢ikarmak.
n . Koordinator 15 BIFH& i 1ome Rapor
Performans Gostergeleri g Yapilacak < <
Birim A Sikhigr  Sikhigr
Birimler
PG.6.1.1. Hareketlilik programlari ve uluslararasi Valilik,
projeler hakkinda 6grenci, O6gretim elemanit ve | Amasya
idari personelin etkin bir sekilde bilgilendirilmesi 1l ~~ Ar-Ge Universitesi, Ay 1Yl
ve duyurularn  daha  goriiniir/duyulur hale BIMMI Miidirligiim
getirilmesi iz Bilgi
' Islem Birimi
Strateji Gelistirme Birimi ~9 ~
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Performans Gostergeleri K.O (.)rdlnator Yapilacak Izlenfe Rapcir
Birim Birimler Sikhigr  Sikhgi
PG.6.1.2. Yeni dgrencilere ve egitim personeline Ulusal
uluslararasilasma ~ kapsaminda  oryantasyon | AJf\n?, L
programi  kapsaminda hareketlilik projelerinin, 1~ Ar-Ge Midirligim Ay 1Yil
burs ve hibe programlarinin tanitilmasi, Birimi uze  Bagh
Tim Okul-
Kurumlar
PG.6.1.3. Midiirliigimiiz birimlerinin ve bagh Ulusal
egitim kurumlarimin yerel ve uluslararast proje AJf\n?, L
bagvurular1 yapmalarinin tesvik edilmesi, I Ar-Ge Mudirligim Ay 1Yil
Birimi ize  Bagh
Tim Okul-
Kurumlar
PG.6.1.4. Tiirkiye Ulusal Ajansi, OKA, DOKAP
vb. ilgili kurumlardan her yil bir veya ikisinden il Ar-Ge Ulusal
Amasya Il Milli Egitim Midirligii'nde Birimi Ajans, OKA, 6 Ay 1 Y1l
bilgilendirme toplantis1 gerceklestirmek tizere DOKAP
uzman/yetkili davet edilmesi,
PG.6.1.5. Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii'ne
bagli egitim kurumlarina hibe projeleri konusunda il Ar-Ge U!usal
.. . . .. A Ajans, OKA, 6 Ay 1 Y1l
egitim verilmesi ve arastirma alanlarma goére Birimi DOKAP
gruplar kurularak stratejilerin belirlenmesi,
PG.6.1.6. Her yil yapilan calismalar ile ilgili e- ; Miidirligtim
. il Ar-Ge . o
Biilten yayinlanmasi. Birimi liz Bilgi 6 Ay 1Y1l
Islem Birimi
Amac 7 Miidiirliigiimizce belirlenen amaglart gergeklestirmek icin gereken kurumsal altyapiyt
a¢ olusturmak.
Hedef 7.1 Uluslararasilagsma igin gereken kurumsal altyapiyr olusturmak icin akreditasyon siirecinde en
' az iki alanda akredite olmak.
o Is Birligi |
Performans Gostergeleri K.O (_)rdmator Yapilacak Izlenje Rapof
Birim Birimler Sikhig1 Sikhig
PG.7.1.1. Uluslararasilasma agisindan basariliolan Miidiirliigii
kurumlarin iyi uygulamalarinin incelenmesi, 1l Ar-Ge  mize Bagh o Ay 14l
Birimi Tim Okul-
Kurumlar
PG.7.1.2.  Ortaklik yapilacak kurumlardan . Konsorsiy
.. . .. 11 Ar-Ge .
personel gorevlendirme sayisinin artirilmasi igin Birimi umdaki 6 Ay 1 Y1l
caligmalar yapilmasi, Ortaklar
PG.7.1.3. Performans gostergelerinin 3-6 aylik Miidirligi
donemlerde takibi ve yillik raporlama ile diizenli 1l Ar-Ge  miz 6 Ay 1 Y1l
istatistikler tutulmasi, Birimi Istatistik
Birimi
PG.7.1.4. Nicelik olarak yeterli sayiya ulasilinca Strateji
Amasya 11 Milli Egitim Midirligi Strateji 1l Ar-Ge  Geligtirme ¢ LYl
Gelistirme Birimi biinyesinde Dis Iligkiler Birimi  Birimi Sube y
agilmasi i¢in gerekli ¢aligmalarin baglatilmasi, Miidiirligi
PG.7.1.5. Proje, hibe ve yurtdis1 egitim Ulusal
prggramlarl is ve islemleri i¢in kurum igi ve digg 11~ Ar-Ge Ajans, 6 Ay 1 Y1l
egitim alinmasi, Birimi OKA,
DOKAP
Strateji Gelistirme Birimi ~10 ~
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Performans Gostergeleri Iéﬁ?r;dlnator Y_a[_nlacak Iszlrllllglf Slirlfc‘;:
Birimler

PG.7.1.6. Amasya Universitesi, ilimizdeki OSB’
ler ve STK’ lar igbirligi ile proje ¢alismalari i¢in Amasya
mevcut desteklerin arastirilarak bir web sitesi il Ar-Ge  Universites 6 Ay L Yl
tizerinden tek noktadan bilgi erigiminin Birimi i, OSB,
saglanmasi. Toplantilarla mevcut desteklerin STK lar
anlatilmasi,
PG.7.1.7. Strateji Gelistirme Biriminin, Insan
Kaynaklar1 Birimi ve Ogrenci Isleri Birimi igbirligi o
ile uluslararas1 calismalarla gelen veya giden . Miidiirligii
v o . >, A I | Ar-Ge miiziin
ogrencilerin ve personelin giincel bilgilerinin Birimi Tiim 6 Ay 1Yl
arsivini olusturmasi. Ayrica Amasya Il Milli Birimleri
Egitim Miudirligi 'de goérevli yabanci uyruklu
Ogretim elemani ve personeli arsivi olusturulmasi,
PG.7.1.8. Uluslararas1 ~ personellerin =~ ve Valilik,
ogrencilerin iiye olarak kabul edildigi Uluslararasi ArGe Deledivele
taninirhiga haiz dernek ve topluluk kurulmasinin  Bjrimi {] Ama;tya 6 Ay 1Y1l

. : : niversites
tesvik edilmesi, i STK lar
PG.7.1.9. Farkl1 uluslararasi hibq, hareketlilik ve il Ar-Ge Ulusal
burs programlarinin Amasya Il Milli Egitim Birimi Ajans, 6 Ay 1Yl
Miidiirligii 6nciiliigiinde yapilmasi. TIKA vb.

Omer COSKUN
Il Milli Egitim Miidiirii

Strateji Gelistirme Birimi ~11~



